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Herzlich willkommen

bei der PMG GmbH! Wir mdchten Sie kennenlernen und lhnen zeigen, was uns als Fort- und
Weiterbildungstrager auszeichnet.

Wir sind ein kleines, herzliches Team. Bei uns stehen persdnliche Beziehungen im Vordergrund.
Wir setzen auf eine familiare Atmosphare, in der sich jeder wohlfiihlen kann. Sie sind hier nicht
nur eine Nummer, sondern ein wichtiger Teil unserer Gemeinschaft.

Mit Gber 100 erfahrenen Dozent*innen unterstiitzen wir Sie in der beruflichen Weiterentwick-
lung lhrer Mitarbeitenden. Jeder unserer Lehrenden bringt eine einzigartige Expertise mit, um
Sie bestmoglich zu férdern.

Neben unseren vielfaltigen Fort- und Weiterbildungen vor Ort in Berlin-Schéneberg, bieten wir
auch Inhouse-Seminare an, die Sie unabhangig von lhrem Standort unterstiitzen. Unsere Wir-
kung erstreckt sich tGber ganz Deutschland. Egal, wo Sie sind, wir sind fiir Sie da und begleiten

Sie auf lhrem Weg zu neuen Herausforderungen im Gesundheits- und Pflegebereich.

Wir veranstalten auch das Deutsche Pflege Forum, bei dem Sie sich mit anderen Pflegeex-
pert*innen austauschen und von innovativen Ideen profitieren kénnen.

Lassen Sie sich von unserer langjahrigen Erfahrung und unseren herzlichen Teammitgliedern
begleiten! Wir stehen Ihnen mit Rat und Tat zur Seite und unterstiitzen Sie auf Ihrem Weg zu

neuen Herausforderungen.

Wir freuen uns auf Sie!

Besuchen Sie uns gerne online

Unsere Homepage

Auf unsere Homepage finden Sie alle wichtigen Informationen rund um die PMG.
Neben unseren Seminar-Angeboten finden Sie hier auch Informationen zu unse-
rem Coaching-Angeboten.

Social Media

Sie finden die PMG auf Instagram. Erhalten Sie hier niitzliche Informationen rund
um das Thema Gesundheit, oder lassen Sie sich durch unser Seminar des Monats
inspirieren.
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Weiterbildungen*

*Samtliche Fort- und Weiterbildungen bieten wir ortsunabhéngig auch als Inhouse-Semi-
nare an. Der Inhalt kann individuell auf die Bedirfnisse lhres Unternehmens angepasst
werden. Lassen Sie sich gerne durch uns beraten und wir machen lhnen ein individuelles

Angebot!
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Qualifizierung zum/r Praxisanleiter*in (PAL)

Start-PMG: 08. April 2024 (Inhouse-Start nach Wunsch)

Dauer:

300 UE

Beschreibung:
Diese berufspadagogische Weiterbildung vermittelt die erforderlichen Qualifikationen, die zur Umset-

zung der praktischen Ausbildungsinhalte von Auszubildenden in Pflegeberufen festgeschrieben sind.
Die Weiterbildung orientiert sich an den aktuellen Ausbildungs- und Priifungsordnungen fiir die Berufe
in der Krankenpflege und fiir den Beruf der Altenpfleger*in sowie den Rahmenempfehlungen des Ber-
liner Senats. Sie schlieft mit dem Zertifikat ,berufspdadagogischen Zusatzqualifikation Praxisanleiter”
der PMG GmbH ab.

Inhalte u. a.:

Einflihrung

Aufgaben des Praxisanleiters, berufliches Selbstverstandnis.

Rhetorik und Kommunikation

Kommunikationsverhalten, Sprechsituationen analysieren lernen, Wahrnehmung und Beurteilung, prazise Zuhoren
und Verstehen. Grundlagen der freien Rede und des Prasentierens, Prasentationstraining unter Nutzung der wich-
tigsten Prasentationsmedien, Techniken der Gesprachsfiihrung, Auswertungsgesprach, Feedbackgesprach, Beurtei-
lungsgesprach, Kommunikation in Konfliktsituationen.

Flihrung und Motivation

Rolle und Selbstverstandnis in Leitungspositionen, Selbst- und Fremdmotivation, neue Rolle im Team, Rollenkon-
flikte, Reflexion und Weiterentwicklung der eigenen beruflichen Haltung, sicher auftreten in schwierigen Situatio-
nen, Mobbing, Zeit- und Selbstmanagement, Spannungsfeld Lernen und Arbeiten.

Grundlagen der Pflegepadagogik

Theoretische Grundlagen, Lerntheorien, -methoden und -techniken, Lernphasen, lernfordernde und lernhem-
mende Faktoren, Arbeit mit Lernzielen, psychologische Grundlagen.

Ausbildungsorganisation Planung

Planung und Steuerung von Anleitungen und praktischen Einsatzen, Ergebnisorientierung, Steuerung und Doku-
mentation des Lernverlaufs, Verknlipfung der betrieblichen Ausbildung mit dem Unterrichtsverlauf, Arbeit mit Cur-
ricula, Ausbildungs- und Priifungsverordnungen, Lernfelder in der Pflegeausbildung, Qualitatsentwicklung und -si-
cherung, Digitalisierung im Ausbildungs- und Anleitungsprozess.

Recht
Arbeits- und haftungsrechtliche Aspekte der Anleitungstatigkeit, Alten- und Krankenpflegegesetz, Aus-bildungs- und
Prufverordnungen fir Berufe der Alten- und Krankenpflege, Datenschutz

Praktische Arbeit

Fir die praktische Umsetzung der im Rahmen der QualifizierungsmalRnahme erworbenen Kenntnisse erarbeitet der
Fachdozent im Bereich Pddagogik mit allen Teilnehmern einen Praxisauftrag. Dieser besteht aus der Vorbereitung
(schriftliche Ausarbeitung und Organisation) sowie der Durchfiihrung (ca. 2 UE = 1, 5 Stunden) einer begleiteten
Anleitungssequenz durch den Fachdozenten im eigenen Betrieb (bei Teil-nehmer*innen aus Einrichtungen auBer-
halb Berlins wird eine Losung gefunden). Die Teilnehmer*innen werden in der schriftlichen und praktischen Vorbe-
reitung mit Literaturrecherche angeleitet. Fir die begleitete Anleitungssequenz mussen die Teilnehmer*innen eine
Einverstéandniserklarung der Bewohner, des Klienten, des Kunden einholen und der schriftlichen Ausarbeitung bei-
flgen.

Abschlusskolloquium

Zielgruppe / Zugangsvoraussetzungen

Kranken-, Gesundheits- & Altenpfleger*in, Altenpfleger*in (mind. 1-jihrige Erfahrung im Ausbildungsberuf)



@ PMG

Pflege-Management- Gesundheit
Biilowstralle 71-72
10783 Berlin

flege Management Gesundheit

Pflichtfortbildung*

*Samtliche Fort- und Weiterbildungen bieten wir ortsunabhangig auch als Inhouse-Semi-
nare an. Der Inhalt kann individuell auf die Bediirfnisse lhres Unternehmens angepasst
werden. Lassen Sie sich gerne durch uns beraten und wir machen Ihnen ein individuelles

Angebot!



PMG GmbH
Pflege-Management- Gesundheit
Bllowstralle 71-72

10783 Berlin

Praxisanleitung

Altersgerechtes Anleiten und Ausbildung (Fokus: dltere Quereinsteiger)
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Pflegebranche verdandert sich kontinuierlich, und immer mehr altere Quereinsteiger entscheiden

sich fir eine Karriere in der Pflege. Dieses Seminar widmet sich der Kunst, dltere Quereinsteiger alters-
gerecht anzuleiten und auszubilden. Es bietet praxisnahe Ansatze und bewahrte Methoden, um die
individuellen Bedirfnisse und Herausforderungen dieser Zielgruppe zu bericksichtigen.

Seminarinhalte:

e Besonderheiten dlterer Quereinsteiger

e Bedarfsorientierte Anleitung

e Anerkennung von Vorwissen

e Umgang mit altersbedingten Herausforderungen

Angehorigenarbeit und konstruktiver Umgang mit Angehdorigen
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Interaktion und Zusammenarbeit mit den Angehdrigen von Pflegebediirftigen ist ein zentraler As-

pekt in der Pflegepraxis. Die Einbindung und Unterstiitzung von Angehorigen kann nicht nur das Wohl-
befinden der Patienten steigern, sondern auch die Arbeitsatmosphare fiir Pflegefachkréfte verbessern.
In dieser Fortbildung werden praxisnahe Ansdtze und Strategien vermittelt, um eine effektive und ein-
fihlsame Zusammenarbeit mit Angehoérigen zu fordern und Konflikte konstruktiv zu 16sen.

Seminarinhalte:
e Die Rolle und Bedeutung der Angehérigen in der Pflege
e Kommunikationstechniken und der Umgang mit Angehorigen
e Angehoérigenorientierte Pflegeplanung
e Umgang mit Konflikten, schwierigen Situationen und deren Losung
e Rechtliche und ethische Aspekte der Zusammenarbeit mit Angehdrigen
e sowohl die theoretischen als auch die praktischen Aspekte abdecken.
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Anleiten und Ausbilden von Auszubildenden mit Migrationshintergrund

Dauer:

8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Pflegeausbildung ist zunehmend gepragt von kultureller Vielfalt und unterschiedlichen Herkunfts-

landern der Auszubildenden. Praxisanleiter in der Pflege stehen vor der Herausforderung, diese Vielfalt
zu nutzen und gleichzeitig die Bedirfnisse und Potenziale von Auszubildenden mit Migrationshinter-
grund zu erkennen und zu fordern. Dieses Seminar widmet sich dem spezifischen Thema der Anleitung
und Ausbildung von Auszubildenden mit Migrationshintergrund.

Seminarinhalte:

Interkulturelle Sensibilitat
Kommunikation und Sprachférderung
Kulturelle Unterschiede in der Pflege
Forderung von Diversitat

Anleitungsprozesse durch Methodenvielfalt planen, gestalten und abwechslungsreich
durchfiihren

Dauer:

8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Praxisanleitung in der Pflege spielt eine zentrale Rolle bei der Ausbildung qualifizierter und kompe-

tenter Pflegekrafte. Es ist nicht nur wichtig, Wissen zu vermitteln, sondern auch, Anleitungsprozesse
durch eine Vielzahl von Methoden lebendig, abwechslungsreich und effektiv zu gestalten. Dieses kom-
binierte Seminar vermittelt sowohl verschiedene Lehr- und Anleitungsmethoden als auch Ansatze zur
Planung, Gestaltung und Durchflihrung von Anleitungsprozessen.

Seminarinhalte:

Methodenvielfalt in der Praxisanleitung

Individualisierte Lernprozesse und Kompetenzentwicklung
Anleitungskonzepte und verschiedene Lehrmethoden
Lernziele setzen und umsetzen

Praktische Ubungen, Rollenspiele und Anleitungsplanung
Kommunikation, Feedback und Reflexion

Evaluation von Anleitungsprozessen
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Arbeits- und haftungsrechtliche Aspekte der Anleitungstatigkeit
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Rolle der Praxisanleitung in der Pflege ist anspruchsvoll und verantwortungsvoll. Neben der pada-

gogischen Verantwortung sind auch arbeits- und haftungsrechtliche Aspekte von grofSer Bedeutung. In
diesem Seminar werden wir die rechtlichen Rahmenbedingungen, Pflichten und Verantwortlichkeiten
von Praxisanleitern vertiefen und praxisrelevante Losungsansatze erarbeiten.

Seminarinhalte:

e Einflhrung in die Anleitungstatigkeit

e Arbeitsrechtliche Grundlagen

e Haftungsfragen und Pflichten

e Dokumentation und Qualitatssicherung
e Fallbeispiele und Diskussion

Assessment-Strategien und SIS-Nutzung fiir Praxisanleiter
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Das korrekte Durchfiihren eines Assessments und die Nutzung des Instrumentes "SIS" (Standardisierte

Informationssammlung) sind wesentliche Fahigkeiten fiir Praxisanleiter in der Pflege, um die individu-
ellen Bedirfnisse und Pflegeanforderungen ihrer Auszubildenden oder neuen Mitarbeiter zu verste-
hen. Dieses Seminar konzentriert sich auf die Schulung von Praxisanleitern in der Anwendung von As-
sessment-Tools und dem effektiven Einsatz des SIS im Pflegekontext.

Seminarinhalte:

e Bedeutung des Assessments
e Assessment-Methoden

e SIS als Instrument

e Praktische Anwendung
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Beziehungsgestaltungen im Anleitungs- und Ausbildungsprozess
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Gestaltung von Beziehungen spielt eine zentrale Rolle in der Praxisanleitung und Ausbildung in der

Pflege. In diesem Seminar werden wir uns eingehend mit den dynamischen Beziehungen zwischen Pra-
xisanleitern, Auszubildenden und neuen Mitarbeitern befassen und Wege zur Férderung einer positi-
ven Lernumgebung erforschen.

Seminarinhalte:

e Beziehungsaufbau und Vertrauensbildung
e Kommunikation und Feedback

o Konfliktmanagement

e Selbstreflexion und Empathie

Digitalisierung im Anleitungs- und Ausbildungsprozess
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:

Die Digitalisierung hat in der Pflegebranche eine Revolution ausgeldst und verdndert auch den Ausbil-
dungs- und Anleitungsprozess grundlegend. In diesem Seminar werden wir die Potenziale und Heraus-
forderungen der Digitalisierung im Kontext der Praxisanleitung und Ausbildung in der Pflege ausfiihrlich
behandeln.

Seminarinhalte:

e Einflhrung in die Digitalisierung

e Digitale Lehr- und Lernplattformen

e E-Learning und Mobile Learning

e Dokumentation und elektronische Pflegeakten
e Ethik und Datenschutz

e Praktische Anwendung
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Effektives Konfliktmanagement und professionelle Gesprachsfiihrung in der Praxisanlei-
tung

Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:

Die Rolle des Praxisanleiters in der Pflegeausbildung ist entscheidend, insbesondere wenn es darum
geht, anspruchsvolle Situationen, Konflikte und schwierige Gesprache zu bewaltigen. Dieses umfas-
sende Seminar kombiniert die wesentlichen Inhalte von vier Fortbildungen, um Praxisanleiter umfas-
send auf diese Herausforderungen vorzubereiten. Es bietet praktische Ansatze zur Konfliktlosung, me-
diativen Konfliktmoderation und effektiven Gesprachsfiihrung.

Seminarinhalte:
e Kommunikation, Feedback und Empathie
e Konfliktarten, -ursachen und Konfliktpravention
o Effektive Konfliktlésungstechniken und Konfliktmanagementstrategien
e Ethik und rechtliche Aspekte in Konfliktsituationen
e Die Bedeutung und Vorbereitung anlassbezogener Gesprache
e Gesprachsfiihrungstechniken und anlassbezogene Gesprachsfiihrung
e Stressmanagement und Selbstfiirsorge fiir Praxisanleiter
e Praktische Ubungen, Fallbeispiele und Simulationen

Erfahrungen mit der generalisierten Ausbildung; Konsequenzen fiir Praxisanleitung und Be-
trieb

Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:

Die Einfihrung der generalisierten Pflegeausbildung hat den Ausbildungsprozess in der Pflege grund-
legend verandert. Praxisanleiter und Pflegeeinrichtungen stehen vor neuen Herausforderungen und
Chancen. In diesem Seminar werden wir Erfahrungen mit der generalisierten Ausbildung beleuchten
und die Konsequenzen fiir die Praxisanleitung und den Betrieb diskutieren.

Seminarinhalte:

e Grundlagen der generalisierten Ausbildung
e Praxisanleitung im Wandel

e Chancen und Herausforderungen

e Qualitatssicherung und Evaluation
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Freiheitsentziehende MaRRnahmen (FEM) / Gewalt in der Pflege / Haftungsrecht
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:

Art. 2 GG legt fest, dass die Freiheit der Person unantastbar ist. Darf ich also das Zimmer der verwirrten
Frau Miller abschlieBen, wenn auf dem Gang Herr Maier gefallen ist und niemand weiter zu Hilfe kom-
men kann?

Darf das Bettgitter einfach hochgestellt werden? Darf im Rollstuhl fixiert werden? Darf das sedierende
Mittel gegeben werden, wenn Herr Richter nachts lustige Lieder singt und keiner schlafen kann?

§ 1906 BGB regelt die Anordnung von freiheitsentziehenden MaRnahmen im Rahmen einer bestehen-
den rechtlichen Betreuung. Besteht keine, muss ggf. nach PsychKG untergebracht werden.

Was ist, wenn etwas passiert und es zu Verletzungen kommt? Ist die Pflegekraft womaoglich selbst haft-
bar/strafbar?

Diese und andere Fragen werden in dem kurzen Seminar moglichst anhand von Fallen aus der Praxis
der Teilnehmer besprochen.

Gesunder Schlaf / Stressmanagement
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:

Gesunder Schlaf und effektives Stressmanagement sind essenzielle Komponenten fiir die physische
und mentale Gesundheit von Pflegefachkraften sowie fir die Auszubildenden in der Pflege. In diesem
Seminar werden wir uns intensiv mit diesen Themen auseinandersetzen und praxisnahe Strategien ent-
wickeln, um die Schlafqualitat zu verbessern und den Umgang mit Stress in der Pflege zu optimieren.

Seminarinhalte:

e Die Bedeutung von Schlaf

e Schlafhygiene

e Stressmanagement-Techniken

e Integration in die Praxisanleitung
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Gesundheitspravention in der Praxisanleitung/ am Arbeitsplatz
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:

Die Gesundheit von Pflegefachkraften und Auszubildenden ist von entscheidender Bedeutung, um die
Qualitat der Pflege aufrechtzuerhalten. Dieses Seminar konzentriert sich auf die Forderung der Gesund-
heit und Pravention von Arbeitsbelastungen in der Pflegepraxisanleitung und am Arbeitsplatz.

Seminarinhalte:

e Gesundheitsférderung am Arbeitsplatz

e Stressmanagement und Burnout-Pravention
e Ergonomie und Arbeitsplatzgestaltung

e Gesunde Lebensweise fordern

Grundlagen der Bewertung und Beurteilung
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:

Die professionelle Bewertung und Beurteilung von Pflegepersonal sowie die Durchfiihrung effektiver
Mitarbeiter- und Beurteilungsgesprache sind essenzielle Bestandteile einer erfolgreichen Personalent-
wicklung und -fihrung im Gesundheitswesen. Dieses Seminar vereint die Kerninhalte aus den Berei-
chen Bewertung, Beurteilung und Mitarbeitergesprache, um Praxisanleitern in der Pflege ein umfas-
sendes Verstandnis und praxisrelevante Fahigkeiten in diesen Themenbereichen zu vermitteln.

Seminarinhalte:
e Grundlagen und Bedeutung der Beurteilungsgesprachen
e Ziele und Nutzen von Beurteilungsgesprachen
e Beurteilungskriterien, -instrumente und ethische Aspekte
e Vorbereitung, Durchfiihrung und Auswertung von Beurteilungsgesprachen
e Kommunikation, Feedback und Coaching in Beurteilungssituationen
e Praxisnahe Anséatze zur objektiven Beurteilung von Pflegefachkréften
e Follow-up und Weiterentwicklung nach Beurteilungsgesprachen
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Grundlagen der Praxisanleitung
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:

Die Rolle eines Praxisanleiters in der Pflege ist von entscheidender Bedeutung fiir die Ausbildung und
Entwicklung zukiinftiger Pflegefachkrifte. Dieses Seminar bietet einen Uberblick tiber die Grundlagen,
Herausforderungen und psychologischen Aspekte der Praxisanleitung. Es vermittelt das notwendige
Wissen und die Fahigkeiten, um eine effektive und unterstiitzende Praxisanleitung in der Pflege durch-
zufiihren und beleuchtet die vielfaltigen Aufgaben, Verantwortlichkeiten und Herausforderungen die-
ser Schllsselrolle.

Seminarinhalte:
¢ Die Rolle und Bedeutung der Praxisanleitung
e Padagogische Grundlagen und Konzepte
e Motivation und Engagement férdern
e Herausforderungen und Realitaten in der Praxis
e Kommunikation, Feedback und Reflexion
e Ethische, psychologische, rechtliche Aspekte der Praxisanleitung
e Praxisanleitung in der Pflegeausbildung

Interkulturalitat und Diversitat in der Praxisanleitung
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
In einer zunehmend vielfaltigen Gesellschaft ist es fir Praxisanleiter in der Pflege entscheidend, inter-

kulturelle Kompetenzen zu entwickeln und auf die Diversitat der Auszubildenden und neuen Mitarbei-
ter einzugehen. Dieses Seminar widmet sich dem Thema Interkulturalitdt und Diversitat in der Praxis-
anleitung und bietet praxisorientierte Ansatze zur Forderung einer inklusiven Lernumgebung.

Seminarinhalte:

e Kulturbiografie

e  Fuzzy Cultures

e Transkulturelle Kompetenz

e  Kulturrealtivismus vs. Universalismus

e Kulturdimensionsmodell nach Hofstede
e Praktische Ubungen

e Einflhrung in die ,Kollegiale Beratung”
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Kompetenzorientiert anleiten im Rahmen der generalistischen Ausbildung
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:

Die generalistische Ausbildung in der Pflege erfordert eine gezielte und kompetenzorientierte Praxis-
anleitung, um sicherzustellen, dass Auszubildende die notwendigen Fahigkeiten und Qualifikationen
erwerben. In diesem Seminar werden wir uns auf die Entwicklung von Kompetenzorientierung in der
Praxisanleitung konzentrieren und praxisnahe Ansatze zur Forderung eines effektiven Lernprozesses
vorstellen.

Seminarinhalte:

o Kompetenzbasierte Ausbhildung

e Kompetenzprofile und -entwicklung
o Lernzieldefinition und -lGberprifung
e Praxisnahe Ubungen und Feedback

Krankheitsbilder in Anleitungssituationen vermitteln: Bipolare Stérung, Psychose und Schi-
zophrener Formenkreis

Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:

Die Vermittlung von Wissen (iber psychische Krankheitsbilder ist in der Pflegeausbildung und -praxis
von grofler Bedeutung. In diesem Seminar konzentrieren wir uns auf die Erklarung und den Umgang
mit komplexen psychischen Krankheitsbildern, darunter die Bipolare Stérung, Psychose und der Schi-
zophrene Formenkreis. Wir erarbeiten praxisnahe Ansdtze, um Auszubildenden und neuen Mitarbei-
tern ein besseres Verstandnis fir diese Erkrankungen zu vermitteln.

Seminarinhalte:

e Einfihrung in psychische Krankheitsbilder
e Bipolare Storung

e Psychose

e Schizophrener Formenkreis

e  Kommunikation und Empathie
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Krankheitsbilder in Anleitungssituationen vermitteln: Demenz
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:

Die Vermittlung von Krankheitsbildern, insbesondere Demenz, ist eine zentrale Aufgabe fiir
Praxisanleiter in der Pflege. Dieses Seminar konzentriert sich darauf, wie Praxisanleiter effektiv
und einfihlsam Informationen tGber Demenz in Anleitungssituationen vermitteln kénnen, um
Auszubildende und neue Mitarbeiter auf die Pflege von Demenzpatienten vorzubereiten.

Seminarinhalte:

e Grundlagen der Demenz

e Kommunikation und Umgang

e Pflegeplanung und -umsetzung
e Ethische Aspekte

Krankheitsbilder in Anleitungssituationen vermitteln: Depression, Angst- und Zwangser-
krankungen

Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:

Die Vermittlung von Krankheitsbildern und psychischen Stérungen in Anleitungssituationen ist
fiir Praxisanleiter in der Pflege von entscheidender Bedeutung. Dieses Seminar konzentriert
sich auf die praxisorientierte Vermittlung von Krankheitsbildern wie Depression, Angst- und
Zwangserkrankungen, um Auszubildende und neue Mitarbeiter optimal auf die Pflege von be-
troffenen Patienten vorzubereiten.

Seminarinhalte:

e Verstandnis der Krankheitsbilder
e Didaktik und Methodik

e Praxisnahe Ubungen

e Kommunikation und Empathie
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Krankheitsbilder in Anleitungssituationen vermitteln: Sucht und Abhangigkeit
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:

Die Vermittlung von Wissen (iber Krankheitsbilder in der Pflegeausbildung ist eine grundle-
gende Aufgabe fir Praxisanleiter. Dieses Seminar konzentriert sich auf das Thema Sucht und
Abhangigkeit und bietet Praxisanleitern das nétige Wissen und die didaktischen Fahigkeiten,
um Auszubildenden ein Verstandnis fir diese komplexen Krankheitsbilder zu vermitteln.

Seminarinhalte:

e Grundlagen der Sucht und Abhangigkeit
e Suchtmittel und -verhalten

e Diagnose und Therapie

e Kommunikation und Unterstiitzung

e Praxisnahe Anleitung

Medikamentenlehre - Psychiatrische Medikamente
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:

Die Medikamentenverabreichung und -liberwachung spielt in der Pflege, insbesondere in der
psychiatrischen Pflege, eine entscheidende Rolle. Dieses Seminar zur Medikamentenlehre
widmet sich speziell den psychiatrischen Medikamenten und vermittelt praxisrelevante Kennt-
nisse flir Praxisanleiter in der Pflege.

Seminarinhalte:

e Grundlagen der psychiatrischen Medikamente
e Wirkungsweise und UAW

¢ Kommunikation und Patientenberatung

e Sicherheitsaspekte
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Medikamentenlehre - Somatische Medikamente
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:

Die sichere Verabreichung von Medikamenten ist eine der grundlegenden Aufgaben in der Pflege. Die-
ses Seminar zur Medikamentenlehre konzentriert sich auf somatische Medikamente und vermittelt
Praxisanleitern in der Pflege das erforderliche Wissen und die Fahigkeiten, um Auszubildende und neue
Mitarbeiter in diesem wichtigen Bereich anzuleiten.

Seminarinhalte:

e Grundlagen der psychiatrischen Medikamente
e  Wirkungsweise und UAW

e Kommunikation und Patientenberatung

e Sicherheitsaspekte

Methoden der indirekten Anleitung der Auszubildenden
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:

Die Anleitung von Auszubildenden in der Pflege erfordert vielféltige Ansatze, um unterschiedlichen
Lernstilen und Bediirfnissen gerecht zu werden. In diesem Seminar werden wir uns intensiv mit den
Methoden der indirekten Anleitung auseinandersetzen, die Praxisanleitern helfen, Auszubildende ef-
fektiv zu fordern und zu unterstitzen.

Seminarinhalte:

e Grundlagen der indirekten Anleitung
e Fallbesprechungen und Reflexion

e E-learning und digitale Ressourcen
e Projektarbeit und Selbststudium
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Moglichkeiten der Funktionsdiagnostik
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:

In der modernen Pflege spielt die Funktionsdiagnostik eine entscheidende Rolle bei der Einschatzung
des Gesundheitszustands von Patienten und Bewohnern. Dieses widmet sich den verschiedenen Méog-
lichkeiten der Funktionsdiagnostik in der Pflege und vermittelt praxisnahe Kenntnisse und Fahigkeiten
fr die Praxisanleitung.

Seminarinhalte:

e Grundlagen der Funktionsdiagnostik

e Vitalparameter und Monitoring

e Funktionsdiagnostik bei spezifischen Erkrankungen
e Praxisorientierte Ubungen

Motivierende Gesprachsfiihrung im Anleitungs- und Ausbildungsprozess

Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Motivation von Auszubildenden und Schiilern spielt eine entscheidende Rolle in ihrem Lernprozess

und ihrer beruflichen Entwicklung. In diesem Seminar werden wir uns intensiv mit dem Thema Moti-
vation und motivierender Gesprachsfiihrung im Kontext der Praxisanleitung in der Pflege auseinander-
setzen.

Seminarinhalte:

e Grundlagen der Motivation

e Motivationsstrategien

e Motivierende Gesprachsfiihrung

e Herausfordernde Situationen bewaltigen
e Praktische Ubungen
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Nadhe und Distanz
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Der angemessene Umgang mit Nahe und Distanz ist in der Praxisanleitung von entscheidender Bedeu-

tung, da er das Lernklima und die professionelle Beziehung zwischen Anleiter und Auszubildenden
malgeblich beeinflusst. In diesem Seminar werden wir uns intensiv mit dem Thema Nahe und Distanz
in der Praxisanleitung befassen und praxisnahe Strategien entwickeln.

Seminarinhalte:

e Theoretische Grundlagen
e Grenzen setzen

e Beziehungsgestaltung

e Feedback und Reflexion

Neuerungen aus Ausbildung
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Ausbildung in der Pflege unterliegt standigen Verdanderungen und Anpassungen, um den aktuellen

Anforderungen im Gesundheitswesen gerecht zu werden. Dieses Seminar widmet sich den aktuellen
Neuerungen in der Ausbildung und vermittelt Praxisanleitern in der Pflege das notwendige Wissen und
die Fahigkeiten, um Auszubildende effektiv zu begleiten und zu unterstitzen.

Seminarinhalte:

e Aktuelle Gesetzgebung und Richtlinien
e Digitalisierung in der Ausbildung

e Patientenzentrierte Pflege

e Interprofessionelle Zusammenarbeit
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Patientenverfiigungen / Vorsorgevollmacht / Betreuungsrecht
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Das Verstandnis und die korrekte Anwendung von Patientenverfligungen, Vorsorgevollmachten und

dem Betreuungsrecht sind entscheidend, um die Rechte und Wiinsche von Patienten in der Pflege zu
respektieren und zu gewahrleisten. In diesem Seminar werden wir uns intensiv mit diesen wichtigen
rechtlichen Aspekten auseinandersetzen und praxisnahe Kenntnisse fiir die Pflegeverantwortlichen
vermitteln.

Seminarinhalte:

e Patientenverfligungen

e Vorsorgevollmacht

e Betreuungsrecht

e Praxisbeispiele und Fallstudien

Pflegedokumentation in der Praxisanleitung
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Pflegedokumentation ist ein essenzieller Bestandteil der qualitativ hochwertigen Pflege

und Ausbildung in der Pflegebranche. Dieses Seminar konzentriert sich auf die Schulung von
Praxisanleitern, um ihnen das notwendige Wissen und die Fahigkeiten zur effektiven Pflege-
dokumentation in der Ausbildungspraxis zu vermitteln.

Seminarinhalte:

e Grundlagen der Pflegedokumentation
e Dokumentationsmethoden und -tools
e Qualitatssicherung und -kontrolle

e Rechtliche und ethische Aspekte
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Pflegeplanung
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Pflegeplanung ist ein entscheidender Schritt in der Pflege, der eine strukturierte und individuelle

Versorgung der Patienten gewahrleistet. In diesem Seminar werden wir uns intensiv mit dem Thema
Pflegeplanung auseinandersetzen und Praxisanleitern in der Pflege die notwendigen Fahigkeiten und
Kenntnisse vermitteln, um Pflegeauszubildende bei diesem komplexen Prozess effektiv anzuleiten.

Seminarinhalte:

e Grundlagen der Pflegeplanung

o Pflegediagnosen und Assessment
o Pflegeziele und Mallnahmen

e Dokumentation und Evaluation

Pflegewissenschaft fiir die Praxisanleitung — Wie durch "Evidence based nursing" die Theorie
zur Praxis kommt

Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Pflegewissenschaft und das Konzept des "Evidence-based Nursing" (EBN) spielen eine entschei-

dende Rolle in der kontinuierlichen Weiterentwicklung der Pflegepraxis. In diesem Seminar werden wir
gemeinsam erkunden, wie Pflegewissenschaft die Praxisanleitung bereichern kann, indem sie evidenz-
basiertes Wissen direkt in die Pflegepraxis integriert.

Seminarinhalte:

e EinfUhrung in die Pflegewissenschaft

e Evidence-based Nursing (EBN)

e Bridging the Gap: Von Theorie zur Praxis
e Reflexion und Diskussion
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Projektarbeit in der praktischen Ausbildung
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Integration von Projektarbeit in die Praxisanleitung bietet eine effektive Moglichkeit, Auszubil-

dende und neue Mitarbeiter in der Pflege aktiv einzubeziehen und praktische Fahigkeiten zu fordern.
In diesem Seminar werden wir die Konzepte, Methoden und bewahrten Praktiken der Projektarbeit in
der Praxisanleitung vertiefen.

Seminarinhalte:

e Einflhrung in die Projektarbeit
e Projektmanagement

e Projektentwicklung

e Auszubildende einbeziehen

Rechtliche Aspekte der Sterbehilfe (aktive vs. passive)
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Frage nach der Sterbehilfe ist ein hochsensibles und ethisch komplexes Thema, das auch im Ge-

sundheitswesen immer wieder diskutiert wird. Praxisanleiter in der Pflege spielen eine wichtige Rolle
bei der Vermittlung von Wissen und ethischem Bewusstsein in Bezug auf die rechtlichen Aspekte der
Sterbehilfe. In diesem Seminar werden wir uns eingehend mit den rechtlichen Rahmenbedingungen
und Unterscheidungen zwischen aktiver und passiver Sterbehilfe auseinandersetzen.

Seminarinhalte:

e Einflhrung in das Thema Sterbehilfe

e Aktive Sterbehilfe

e Passive Sterbehilfe

e Patientenautonomie und Entscheidungsfindung
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Selbstfiirsorge im Spannungsfeld von Praxisanleitung und professioneller Pflege
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Rolle der Praxisanleitung in der Pflege kann anspruchsvoll sein, da sie eine Balance zwischen der

Forderung von Auszubildenden und der eigenen professionellen Pflegetatigkeit erfordert. In diesem
Seminar werden wir die Bedeutung der Selbstfiirsorge fiir Praxisanleiter vertiefen und Strategien ent-
wickeln, um im Spannungsfeld zwischen Anleitung und eigener Pflegepraxis gesund und motiviert zu
bleiben.

Seminarinhalte:

Die Rolle der Praxisanleitung verstehen
Selbstfiirsorge als Schllssel zur Resilienz

e Grenzen setzen und Prioritaten festlegen

Teamarbeit und Unterstiitzung

Umgang mit Mobbing
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Mobbing am Arbeitsplatz ist ein ernstes Problem, das nicht nur die psychische und physische Gesund-

heit der Betroffenen beeintrachtigt, sondern auch die Arbeitsatmosphéare und die Qualitat der Pflege
gefdhrdet. Dieses Seminar widmet sich dem Thema "Umgang mit Mobbing" und vermittelt Praxisanlei-
tern in der Pflege wichtige Fahigkeiten und Strategien, um Mobbing zu erkennen, zu verhindern und
effektiv darauf zu reagieren.

Seminarinhalte:

e Mobbing erkennen und verstehen

e Prdvention und Intervention

e Konfliktmanagement und Unterstiitzung
e Gesetzliche Rahmenbedingungen
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Von der Theorie zum innerbetrieblichen Ausbildungsplan
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Ausbildung von Pflegekraften erfordert nicht nur padagogische Fahigkeiten, sondern auch die Fa-

higkeit, eine effektive innerbetriebliche Ausbildungsstruktur zu entwickeln und umzusetzen. Dieses Se-
minar konzentriert sich darauf, wie Praxisanleiter in der Pflege von der Theorie zur praktischen Umset-
zung eines innerbetrieblichen Ausbildungsplans gelangen kénnen.

Seminarinhalte:

e Ausbildungskonzepte und -ziele
e Curriculum Gestaltung

e lernziele und -evaluation

e Praxisanleitung und Feedback

Zeit- und Selbstmanagement / Burnout-Prophylaxe
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Praxisanleitung in der Pflege kann eine herausfordernde Aufgabe sein, die nicht selten zu einem

hohen Arbeitsaufwand und Stress fiihrt. Um diese Herausforderungen erfolgreich zu bewaltigen und
Burnout zu verhindern, ist effektives Zeit- und Selbstmanagement von entscheidender Bedeutung. In
diesem Seminar werden wir die Grundlagen des Zeitmanagements, Selbstmanagements und der Burn-
out-Prophylaxe vermitteln, um Praxisanleitern in der Pflege dabei zu helfen, ihre Arbeit effizient zu or-
ganisieren und ihre eigene Gesundheit zu schiitzen.

Seminarinhalte:

e Zeitmanagement fiir Praxisanleiter

e Selbstmanagement und Stressbewaltigung

e Burnout-Prophylaxe

o Effektive Kommunikation und Delegationsfahigkeiten
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Betreuungsassistenz

Beschaftigung und Freizeitgestaltung - Kiinstlerische Aktivitaten
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Kinstlerische Aktivitaten sind eine wunderbare Moglichkeit, die Lebensqualitdt von Senioren zu stei-

gern und deren geistige und emotionale Gesundheit zu fordern. In diesem Seminar werden Betreu-
ungsassistenten befahigt, kreative und unterhaltsame Beschéftigungen und Freizeitgestaltungen anzu-
leiten und damit das Wohlbefinden ihrer betreuten Personen zu verbessern.

Seminarinhalte:

e Kinstlerische Ausdrucksformen

e Planung und Umsetzung

e Kommunikation und soziale Interaktion
e Materialien und Ressourcen

Beziehungsgestaltung mit Menschen mit Demenz
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Betreuung von Menschen mit Demenz erfordert ein besonderes Verstandnis fir die Erkrankung

und die Fahigkeit, einfihlsame und unterstiitzende Beziehungen aufzubauen. Dieses Seminar kon-
zentriert sich auf die Beziehungsgestaltung mit Menschen mit Demenz und vermittelt praktische An-
satze, um eine positive und respektvolle Verbindung zu diesen Menschen herzustellen.

Seminarinhalte:

e Demenzerkrankungen verstehe

e Kommunikationstechniken

e Verstandnis fiir Verhaltensweisen
e Biografiearbeit

e Emotionale Unterstiitzung
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Betreuung von Senioren mit psychischen Erkrankungen
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die psychische Gesundheit im Alter ist ein wichtiges Thema, da psychische Erkrankungen im héheren

Lebensalter oft unerkannt bleiben oder stigmatisiert werden. Dieses Seminar richtet sich an Betreu-
ungsassistenten und Pflegehelfer und widmet sich ausfiihrlich dem Verstandnis und dem Umgang mit
psychischen Erkrankungen im Alter.

Seminarinhalte:

e Grundlagen der psychischen Gesundheit im Alter
e Symptome und Friherkennung

e Kommunikation und Empathie

e Betreuungsansatze und Interventionen

Biografiearbeit
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Biografiearbeit ist eine wertvolle Methode, um die Lebensqualitat und das Wohlbefinden von Men-

schen in Pflege- und Betreuungseinrichtungen zu verbessern. In diesem Seminar werden wir uns inten-
siv mit dem Konzept der Biografiearbeit befassen und praktische Ansatze zur Umsetzung in der Betreu-
ungspraxis erlernen.

Seminarinhalte:

e Grundlagen der Biografiearbeit
e Biografieerhebung

e Biografiearbeit in der Praxis

e Kommunikation und Empathie
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Gewaltpravention
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Gewaltpravention ist ein entscheidendes Thema im Gesundheits- und Sozialwesen, da Betreu-

ungsassistenten haufig in engem Kontakt mit vulnerablem Klientel stehen. Dieses Seminar widmet
sich der Pravention von Gewalt in der Betreuung und bietet praktische Ansatze, um sicherzustellen,
dass Betreuungsassistenten eine sichere und respektvolle Umgebung fir ihre Klienten schaffen kén-
nen.

Seminarinhalte:

e  Gewaltformen erkennen

e Risikofaktoren und Pravention

e Deeskalation und Konfliktmanagement
e Ethik und professionelles Verhalten

Grundkenntnisse in assistierenden Pflegetétigkeiten fiir Betreuungsassistenten
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Betreuung und Pflege von Menschen erfordert spezifische Fahigkeiten und Kenntnisse, insbeson-

dere flir Betreuungsassistenten, die in der Unterstiitzung von Pflegebediirftigen eine wichtige Rolle
spielen. In diesem Seminar werden wir grundlegende Kenntnisse in assistierenden Pflegetatigkeiten
vermitteln, um die Betreuungsassistenten auf ihre Aufgaben vorzubereiten und ihre Fahigkeiten zu er-
weitern.

Seminarinhalte:

e Einflihrung in die Pflege

e Mobilisation und Transfer

e Grundlagen der Korperpflege

e Erndhrung und FlUssigkeitsversorgung
e  Kommunikation und Empathie
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Kommunikationsmodelle und Gesprachsfiihrung
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Effektive Kommunikation und professionelle Gesprachsfiihrung sind grundlegende Fahigkeiten in der

Betreuungsarbeit. Dieses Seminar widmet sich der Vermittlung von Kommunikationsmodellen und Ge-
sprachsfiihrungstechniken, um Betreuungsassistenten in ihrer taglichen Arbeit zu unterstitzen und die
Qualitat der Betreuung zu verbessern.

Seminarinhalte:

e Grundlagen der Kommunikation
o Kommunikationsmodelle

e Gesprachsfiihrungstechniken

e Kommunikation in der Betreuung

Kultursensible Betreuung
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
In einer vielfédltigen Gesellschaft ist es von entscheidender Bedeutung, kultursensible Betreuung zu

praktizieren, um die individuellen Bediirfnisse und Werte von betreuten Personen angemessen zu res-
pektieren und zu bericksichtigen. Dieses Seminar widmet sich dem Thema der kultursensiblen Betreu-
ung und vermittelt wichtige Kenntnisse und Fahigkeiten, um eine respektvolle und effektive Betreuung
zu gewahrleisten.

Seminarinhalte:

e Kulturelle Vielfalt verstehen

e Kommunikation Giber kulturelle Grenzen hinweg
e  Kulturell sensitive Pflegepraktiken

e Ethik und Respekt
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Lebensraum Bett
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Das Bett ist fiir viele Menschen nicht nur ein Schlafplatz, sondern auch ein wichtiger Lebensraum, be-

sonders fir Personen, die aufgrund von Krankheit, Behinderung oder hohem Alter vermehrt Zeit im
Bett verbringen. In diesem Seminar "Lebensraum Bett" werden wir uns intensiv mit der Bedeutung des
Bettes als Lebensraum auseinandersetzen und praxisnahe Ansédtze zur Verbesserung der Lebensquali-
tat von bettlagerigen Menschen erortern.

Seminarinhalte:

e Der Lebensraum Bett verstehen

e Hygiene und Komfort

e Mobilitdat und Bewegungsforderung

e Kommunikation und soziale Interaktion

Nidhe und Distanz
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die professionelle Betreuung erfordert ein sensibles Verstandnis fiir das richtige Mals an Nahe und Dis-

tanz in der Interaktion mit betreuten Personen. Dieses Seminar zum Thema "N&he und Distanz" widmet
sich diesem wichtigen Aspekt und bietet praxisnahe Einblicke sowie Strategien, um die Beziehung zwi-
schen Betreuungsassistenten und betreuten Personen optimal zu gestalten.

Seminarinhalte:

e Grundlagen der Ndhe und Distanz

e Professionelle Beziehungsgestaltung
e Grenzen setzen

e Empathie und Selbstfiirsorge
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Reflexionsgesprache zur praktischen Arbeit in der Betreuung
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Reflexionsgesprache sind ein machtiges Werkzeug zur beruflichen Weiterentwicklung und zur Verbes-

serung der Qualitat in der Betreuungsarbeit. In diesem Seminar lernen Betreuungsassistenten die
Kunst der Reflexion und die Bedeutung von Reflexionsgesprachen in der praktischen Betreuungsarbeit
kennen.

Seminarinhalte:

e Die Bedeutung von Reflexion

e Reflexionsprozess

e Reflexionsgesprache fihren

e Praktische Beispiele und Fallstudien

Rolle der Betreuungsassistenz
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Die Betreuungsassistenz spielt eine entscheidende Rolle in der Pflege und Unterstltzung von Men-

schen, insbesondere in Langzeitpflegeeinrichtungen, ambulanten Diensten und anderen sozialen Be-
treuungsbereichen. Dieses Seminar widmet sich der Bedeutung und den Verantwortlichkeiten der Be-
treuungsassistenz, um sicherzustellen, dass die Teilnehmer ihre Rolle effektiv und mit Empathie ausfiil-
len kbnnen.

Seminarinhalte:

e Die Aufgaben der Betreuungsassistenz

e Kommunikation und Empathie

e Menschen mit besonderen Bediirfnissen
e Dokumentation und Zusammenarbeit
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Umgang mit Sterben und Tod
Dauer: 8 UE (9:00-16:30)

Beschreibung:
Der Umgang mit Tod und Sterben ist ein wesentlicher Bestandteil der Arbeit in der Betreuung und

Pflege. Dieses Seminar widmet sich einflihlsam und praxisorientiert diesem sensiblen Thema und ver-
mittelt Betreuungsassistenten die notwendigen Fahigkeiten und Kenntnisse, um mit diesen Herausfor-
derungen angemessen umzugehen.

Seminarinhalte:

e Psychologische Aspekte des Sterbens

e Kommunikation liber das Sterben

e Sterbeprozess und Symptommanagement
e Trauer und Trauerbewaltigung

e Ethik und Recht




